
TW1 TW2 SM1 TW3 s.d TW3 TW4 SM2

1 Terwujudnya pelayanan perencanaan 

yang prima bagi mitra Biro 

Perencanaan 1

Persentase Instansi Pemerintah  yang 

telah menyelenggarakan Tata Kelola 

Manajemen  ASN

Sesuai NSPK Di Wilayah Kerja

Kantor Regional XII BKN

Presentase 75 - 50 50 - 50 25 25 75

2

Persentase  Instansi Pemerintah  yang 

Melakukan Pengukuran  Indeks 

Profesionalitas ASN Di

Wilayah Kerja Kantor Regional

XII BKN

Persentase 100 - 100 100 - 100 100 100 100

2 Terwujudnya pembinaan dan 

pelayanan kepegawaian yang 

berkualitas prima 3

Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap 

Pembinaan Manajemen  ASN yang 

diselenggarakan Kantor Regional XII BKN

Persentase 95 - - - - - 95 95 95

4

Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap 

Layanan Kepegawaian yang 

diselenggarakan Kantor Regional XII BKN

Indeks 95 - 95 95 - 95 95 95 95

3 Terwujudnya pemenuhan kebijakan 

teknis manajemen ASN
5

Persentase  Pemenuhan Regulasi Teknis 

dan Instrumen Manajemen  ASN di 

Kantor Regional XII BKN

Presentase 95 20 40 60 20 80 15 95 95

4 Terwujudnya peningkatan kualitas 

data dan sistem Informasi ASN

6

Persentase  Sistem Informasi 

Kepegawaian Pengelola ASN yang 

Terintegrasi  dengan SI ASN Di Wilayah 

Kerja Kantor Regional XII BKN

Presentase 95 - - - - - 95 95 95
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5 Terwujudnya peningkatan digitalisasi 

penyelenggaraan

layanan manajemen ASN 7

Persentase  Layanan Manajemen  ASN 

yang Berbasis Digital Di Kantor Regional 

XII BKN

Presentase 90 - - - - - 90 90 90

6 Terwujudnya peningkatan kualitas 

pengawasan dan pengendalian 

pelaksanaan manajemen ASN 8

Persentase  Rekomendasi Hasil 

Pengawasan dan Pengendaliaan 

Kepegawaian yang Ditindaklanjuti Di 

Wilayah Kerja Kantor Regional XII BKN

 Presentase 90 - 50 50 - 50 40 90 90

7
Terwujudnya birokrasi Kantor Regional 

BKN yang efektif, efisien, dan 

beriorientasi pelayanan prima

9
Indeks Profesionalitas ASN Kantor 

Regional XII BKN
Indeks 80 - - - - - 80 80 80

10

Persentase  Pemanfaatan Sistem 

Informasi yang terstandar  di Kantor 

Regional XII BKN

 Presentase 100 100 100 100 100 100 100 100 100

11
Indeks Pelaksanaan Reformasi  Birokrasi 

Kantor Regional XII BKN
Indeks 83 - - - 83 83 - 83 83

12
Skor atas Hasil Evaluasi Akuntabilitas  

Kinerja Kantor Regional XII BKN
 Nilai 78 - - - 78 78 - 78 78

13
Persentase  Kualitas Pelaksanaan 

Anggaran Kantor Regional XII BKN
 Presentase 93 - - - - - 93 93 93

14

Persentase  Tindak Lanjut Temuan Hasil 

Audit/Pemeriksaan oleh 

BPK/Inspektorat

 Presentase 100 - 100 100 - 100 - 100 100

Pekanbaru, 16  Januari 2023

Kepala Kantor Regional XII Badan Kepegawaian Negara Pekanbaru

#Anna Hasnah Hasaruddin, SE, M.M.

NIP. 197105221995032001
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